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Seguro por Invalidez 
 
O que é o seguro por invalidez da 
Seguridade Social? 
A Seguridade Social é um programa de seguro social 
que paga mensalmente benefícios para trabalhadores 
inválidos ou portadores de deficiência que estão 
incapacitados para trabalhar. A condição apresentada 
deve ser de tal ordem que impeça a pessoa de trabalhar 
por um ano ou mais, ou que possa vir a resultar em 
morte. 

A qualificação para receber este benefício baseia-
se nas contribuições que você ou seu empregador 
pagam à Seguridade Social. O valor do benefício 
depende do nível dos seus rendimentos. Quanto 
maiores os seus rendimentos, maior será seu benefício 
mensal. 

Se você ficou inválido antes dos 24 anos de 
idade,  precisará de uma carência de seis créditos 
durante um período de três anos anterior ao início de  
sua deficiência. 

Se ficou inválido entre 24 e 30 anos, você 
precisará de créditos referentes à metade do período 
entre seus 21 anos e a idade na qual ficou inválido. 

Se você ficou inválido depois dos 31 anos de 
idade, o número de créditos necessários dependerá da 
idade com a qual você ficou inválido. Além disso, 
você deve ter obtido pelo menos 5 anos de créditos (20 
créditos) nos 10 anos imediatamente anteriores ao ano 
em que você ficou inválido. Não é necessário possuir 
cidadania norte-americana para qualificar-se para o 
benefício, mas você deve ter permissão legal para 
trabalho nos Estados Unidos. 
 
Quem pode obter benefício por invalidez 
Os benefícios são pagos ao trabalhador e a 
alguns membros da família, incluindo: 
x Filhos solteiros menores de 18 anos, ou de 19 anos 

que ainda freqüentem escola secundária em 
horário integral. 

x Filhos solteiros maiores de 18 anos, caso a 
invalidez tenha ocorrido antes dos 22 anos de 
idade. 

 
 

 
 
 
 
 

x Cônjuge de 62 anos ou mais, ou de qualquer idade, 
desde que tome conta de um filho seu menor de 16 
anos ou inválido, e que também receba benefícios.  

Como solicitar o benefício por 
invalidez 
 

Para tornar a solicitação o mais simples possível, você 
tem a opção de entrar em contato por telefone, correio, 
ou comparecendo pessoalmente a qualquer um de 
nossos escritórios. 

Para agilizar seu pedido, será útil que você tenha 
os nomes, endereços, telefones, números, datas de 
tratamento e tipos de tratamento recebidos de cada 
médico, clínica ou hospital, a fim de que nós possamos 
obter cópias de seu histórico médico. No momento da 
entrevista inicial, você deverá estar preparado para 
conversar sobre sua história profissional ao longo dos 
últimos 15 anos. Se você for trabalhador autônomo, 
será solicitado a trazer uma cópia do seu formulário 
W-2 ou do seu comprovante de declaração de imposto 
de renda referente ao ano anterior. 
 
Quem toma a decisão sobre invalidez 
Nós enviamos a parte médica dos seus documentos ao 
Serviço Estadual de Determinação de Invalidez (DSS). 
Especialistas treinados em avaliação de 
invalidez irão localizar seus registros médicos, revisar 
a informação e tomar a decisão sobre o seu caso. Se 
eles precisarem de mais informação, poderão agendar 
um exame médico sem custos para você. 
 
Quando o benefício começa 
Se sua solicitação for aprovada, seu benefício poderá 
ter início seis meses completos após a data em que, 
segundo as evidências, sua invalidez começou. 
 
Como o Medicare pode ajudar 
Os benefícios do Medicare estarão à sua disposição 
automaticamente, dois anos após você ter começado a 
receber o benefício por invalidez. Medicare é um 
programa federal de seguro saúde para pessoas de 



Social Security Administration 
Disability  Benefits (Portuguese) 
Publication No. 05-10727 
January 2002 
 
Impresso em papel reciclado    

mais de 65 anos ou  inválidas. Este programa poderá 
ajudar em relação às despesas médicas e hospitalares. 
 
Se você não está qualificado para a 
Seguridade Social 
Se você solicitar o benefício por invalidez da 
Seguridade Social e não tiver créditos de trabalho na 
Seguridade Social, nós veremos se você está 
qualificado para o benefício por invalidez dentro do 
programa Renda Suplementar de Seguridade 
(Supplemental Security Income (SSI)). O SSI paga 
benefícios a pessoas inválidas, cegas ou com mais de 
65 anos que têm pouca renda ou poucos recursos.  

Você não precisa ter trabalhado anteriormente para 
estar qualificado. Ambos os programas são 
administrados pela Administração de Seguridade 
Social, mas o SSI não é financiado pelas contribuições 
feitas à Seguridade Social. A invalidez é determinada 
da mesma forma, mas as outras regras são diferentes. 
Para mais informações sobre o benefício por invalidez 
dentro do SSI, peça uma cópia do folheto Benefício de 
Renda Suplementar de Seguridade. 
 
Quanto tempo vai durar o benefício por 
invalidez 

O benefício por invalidez da Seguridade Social 
será pago enquanto você estiver inválido ou 
incapacitado para trabalhar. Se você puder fazer um 
trabalho substancial, você não será considerado 
inválido e seu benefício poderá ser suspenso.  

Porém, se você tentar trabalhar e ainda estiver 
incapacitado por razões médicas, há regras especiais 
que irão permitir a continuidade do seu benefício até 
que você possa trabalhar regularmente. Estas regras 
incluem: 
x período de trabalho em experiência – durante 9 

meses seus rendimentos não irão alterar seu 
benefício; 

x extensão do período de cobertura – durante 36 
meses você poderá receber um benefício nos 
meses em que seus rendimentos forem menores 
do que $780; 

x dedução por despesas em função de dificuldades 
associadas à sua deficiência despesas 
relacionadas ao trabalho que estejam associadas à 
sua deficiência serão deduzidas no cálculo para 
definir se você está realizando trabalho 
substancial; e 

x continuidade do Medicare – sua cobertura do 
Medicare continuará por 39 meses além do 
período de trabalho em experiência. Se sua 
cobertura do Medicare parar por causa do seu 
trabalho, você poderá adquiri-la através de um 
pagamento mensal.  

Para mais informações sobre incentivos ao trabalho 
em caso de invalidez, solicite o folheto Trabalhando em 
situação de invalidez... Como nós podemos ajudar 
(Working while disabled...How We Can Help) 
(Publicação número 05-10095).  

Seu caso será revisado periodicamente, para 
determinar se você ainda está inválido. A freqüência 
desta revisão depende do grau de probabilidade da sua 
recuperação. As revisões poderão ocorrer a cada seis ou 
18 meses, nos casos em que se espera uma recuperação, 
segundo critérios médicos; ou até de sete em sete anos, 
nos casos em que não há expectativa de recuperação. 
 

Para mais informações 
Visite nosso site www.ssa.gov para esclarecer suas 
dúvidas e conhecer outros serviços da Seguridade 
Social que podem ser do seu interesse. Você pode 
solicitar Publicações e Formulários, use nossos 
Aposentadoria e Planos de Benefício online, peça 
para receber eNews (nosso informativo eletrônico 
gratuito), e até nosso pedido de Aposentadoria 
online. A maioria de nossos serviços pela Internet 
encontra-se disponível apenas em inglês. Você também 
pode telefonar gratuitamente para 1-800-772-1213. 
Podemos esclarecer dúvidas específicas por telefone, 
das 7:00 às 19:00 horas nos dias úteis, e fornecer 
informações através de serviço telefônico automatizado 
24 horas por dia. Se você for surdo ou tiver alguma 
deficiência auditiva, pode ligar para nosso número TTY 
(1-800-325-0778) das 7:00 às 19:00 horas nos dias 
úteis. 

Se você precisar de um intérprete para ajudá-lo no 
processamento das solicitações à Seguridade Social, 
podemos providenciar um gratuitamente. Por favor, 
ligue com antecedência para garantir que exista alguém 
no seu idioma disponível para ajudá-lo.   

Daremos tratamento confidencial a todas as suas 
ligações, sejam elas para nosso número gratuito ou para 
nossos escritórios locais. Queremos proporcionar a 
você um atendimento atencioso e profissional. Por isso, 
temos um segundo representante da Seguridade Social 
para monitorar as ligações feitas e recebidas. 


